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I. SISSEJUHATUS

August Kitzbergi nimelise Giimnaasiumi arengukava on dokument, mis méérab dra kooli
missiooni, visiooni, kooliarenduse pdhisuunad ja valdkonnad, tegevuskava kolmeks
aastaks ning arengukava uuendamise korra.

August Kitzbergi nimelise Gliimnaasiumi arengukava lahtub August Kitzbergi nimelise
Gilimnaasiumi pohiméérusest ja kohaliku omavalitsuse arengukavast. Kooli arengukava
elluviimine toetub jérgmistele pohimdtetele:

Programmilisus - visiooni ja missiooni jélgimine, tegevuse eesmérgipédrasus ja
tulemuslikkus.

Planeerimise terviklikkus - koigi tegevusvaldkondade tasakaalustatud arendamine, mis
jélgib kdigi huvipoolte kaasatust ning aktiivset koostddd kohaliku elu votmekiisimuste
lahendamisel.

Identiteet — kdigi huvipoolte kokkukuuluvustunde ergutamine ja sidumine kohalike
kultuuritraditsioonide ja iihtsete vaartustega.

Uuenduslikkus — algatusvoime, uute ideede ja tegevuste toetamine eesmirgiga arendada
organisatsiooni ja selle litkmete iseseisvat, piisivat ja jatkusuutlikku toimetulekut ning
kasvatada konkurentsivdimet.

Koosmeel — avaliku, era- ja kolmanda sektori {ihistoo arengukava elluviimiseks, siinergia
tekitamine kohaliku eripdra voimendamiseks ning paindliku, tasakaalustatud arengu ja
rahvusvahelise arendustegevuse tagamiseks.

Saistlikkus — tegevuse ja motteviiside vadrtustamine, mille piitideks on leida ja luua
ressursside parim kasutusviis organisatsioonile.

Demokraatia - juhtimise lidbipaistvus, erinevate huvipoolte esindajate kaasamine

juhtimisprotsessi.

II. KASUTATUD POHIMOISTED

Arengukava — on dokument, mis sisaldab antud organisatsiooni majandusliku ja sotsiaalse
olukorra ning keskkonnaseisundi analiiiisi, pikemaajalise tegevuse kavandamise ja
edasise arengu suundi ning eelistusi. Arengukava on kooli eelarve aluseks ja selle ajaline
ulatus on vdhemalt kolm aastat, kui sellega ei kaasne pikemaajalisi rahalisi kohustusi.

Arengukava vastuvotmine ja muutmine on vaid volikogu padevuses.
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Huvipool — grupp iihiste hoiakute, uskumuste, huvide ja/voi eesmérkidega iiksikisikuid
voi lihendusi, kelle poolt kavandatav tegevus avaldab otsest voi kaudset mdju arengule
organisatsioonis.

Missioon — kutsumus, toimealus, mis viitab organisatsiooni viirtushinnangutele ja
prioriteetsetele sihtgruppidele

Projekt/Programm — tapselt kavandatud {ihekordne ja tdhtajaline tegevuste kogum koos
eelarvega kindlaks madratud tulemuse saavutamiseks.

SWOT-analiitis — meetod protsessi, ndhtuse, olukorra vms eri kiilgede analiiiisiks.
Tuleneb ingliskeelsete sOnade (strengths ‘tugevused’, weaknesses ‘ndrkused’,
opportunities ‘vOimalused’, threats ‘ohud’) algustihtedest.

Tegevus — elluviidav toiming voi projekt.

Tegevuskava — loend konkreetsetest {ilesannetest ja tegevustest, mida organisatsioonil on
vaja tdita piistitatud eesmérkide saavutamiseks.

Vastutaja — isik, huvigrupp, kes algatab, viib 14bi ja/v3i vastutab tegevuse ldbiviimise
eest.

Visioon — organisatsiooni tulevikupilt, mida tahetakse teatud ajaks saavutada.

I11. ULDANDMED JA HETKESEIS
3.1. KOOLI AJALOOLINE TAUST

Karksi mail alustas esimene kool tegevust juba 1687. aastal. 1736. aastast on olemas
andmed, et Karksis tegutses kostrikool, kus dpetati lugemist, piiblilugusid ja laulmist. 18.
sajandi 10pust alates hakati aktiivselt looma kiila- ja vallakoole, mis tdi kaasa
kostrikoolide sulgemise. 1840. aastal avati Karksis 3- klassiline vallakool, mis 1855.
aastast tegutses Nuias. Karksi kihelkonnakool alustas oma tegevust 19. sajandi teisel
poolel. 1873. aastal ehitati Nuia koolile oma maja. Nuias on tegutsenud ka vene digeusu
kihelkonnakool, mis asutati 1847. aastal ja esialgu tegutses erakorterites. Karksi

kihelkonna tiidrukutele hakati kooliharidust andma 1895. aastast.

1957. aastal alustas tegevust Nuia Keskkool. 1995. aastal sai kooli nimeks Karksi-Nuia
Gilimnaasium ja alates 2008. aastast on kooli nimi August Kitzbergi nimeline

Gimnaasium. Keskhariduse on koolis omandanud tile 1950 noore.

2017 aasta siigisel omavalitsuste iihinemisel liitusid Karksi vald, Mulgi vald, Halliste

vald ja Mdisakiila linn, mille tulemusena tekkis 7000 elanikuga Mulgi vald.
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Uhinenud omavalitsuses jagavad iihist haridusmaastiku August Kitzbergi nimeline
Glimnaasium, Abja Gilimnaasium, Halliste Pohikool Ja MaJdisakiila Kool. August
Kitzbergi nimeline Giimnaasium on Opilaste arvult Mulgi valla kdige suurem kool ning
sellest tulenevalt on gilimnaasiumi pohiiilesanne koolitada koiki oma dpilasi nii, et
pohikooli ja giimnaasiumi Idpetajad suudaksid ja tahaksid jdtkata oma haridusteed
jirgmistel haridusastmetel. Opilased on tulemuslikult osalenud maakondlikel ja
iileriigilisel konkurssidel ja oliimpiaadidel. Edukad on oldud mitmetel spordialadel ning
viga pikaajalised traditsioonid on rahvatantsu ja koorilaulu edendamisel. Opetajad ja
Opilased 166vad aktiivselt kaasa rahvusvaheliste koolide koostddprojektides. Kooli
kasutada on staadion, vdimla, ujula ning tinu koostodle Karksi- Nuia spordikooli,
kunstikooli, muusikakooli ja noortekeskusega on Opilastel voimalus leida oma huvidele

vastavat organiseeritud tegevust ka dppetundide vélisel ajal.

3.2. KOOLIHOONETE PINNAD

K / Aula/v Soordi disaal
OTTUS/1 - A B C ahe- | sookla | DPOTCl | SPOTAISAA| 1y pyy
korpus . kompl |abiruumid
koridor
Kelder | 423,5 | 3293 278.,5 1031,3
I 502,1 | 351,9 | 450 | 237,1 | 385,4 | 888,1 2814,6
IT 501,5 387 | 471,4 820,2 2180,1
111 334,8 | 268,3 | 473,1 1076,2
v 15,7 15,9 | 473.,8 505.4
KOKKU | 1777,6 | 1352,4 | 1868,3 | 237,1 | 385,4 (1166,6 | 820,2 7607,6
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3.3. AMETIKOHAD KOOLIS
Ametikoht ametikoha suurus
Direktor 1
Oppejuht 1
Opetaja 31
Huvijuht 1
Sotsiaalpedagoog 1
Logopeed 1
Abidpetaja 2,3
Pikapdevariihma kasvataja 0,8
Infojuht/projektikirjutaja 1
Majandusjuhataja 1
Arvutihooldaja 1
Raamatukogujuhataja 1
Administraator 2,3
Peakokk 1
Kokk 1
Ko606gi abitooline 1
Toitlustusteenindaja 1
Puhastusteenindaja 4,5
Haridustehnoloog 0,5
Spordikompleksi teenindaja 1
Ujulainstruktor 0,5
Soiduinstruktor 0,5
Ringijuht 2
Remondimeister 1
Kokku 59,4
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3.4. PEDAGOOGILINE PERSONAL
Koolis todtab 2022 aastaldpu seisuga 64 tootajat, nendest 38 pohikohaga pedagoogilist
tootajat (6 meest 16%, 32 naist 84%). Lapsehoolduspuhkusel 1 dpetaja. Tditmata on

sotsiaalpedagoogi ametikoht.

3.4.1. Opetajate vanuseline jaotus

Kuni 29-aastased 3 (9%)
30- kuni 39-aastased 6 (16%)
40-kuni 49aastased 8 (21%)
50-kuni 59-aastased 9 (23%)
Ule 60-aastased 12 (31%)
Kokku 38

Koolis on iile 50 aastaseid dpetajaid 54% ja alla 50 aastaseid 46%

3.4.2. Opetajate vastavus kvalifikatsioonile

- Eesti
Oppeaasta AKG keskmine
19/20 84,4% 85,2%
20/21 88.2% 83,5%
21/22 85.3% 82,5%
Andmed Haridussilm

2022/23 dppeaastal vastab kvalifikatsioonile 33 dpetajat, 5 Opetajat ei vasta kvalifikatsioonile.
4 dpetajat omandavad vastavat kvalifikatsiooni Tartu ja Tallinna {ilikoolides. Vajadus on
koolis eripedagoogi jarele. Jarjest keerulisemaks muutub dpetajate leidmine vajaminevatele

ametikohtadele.
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3.5. OPILASTE JA KLASSIKOMPLEKTIDE ARV KOOLIASTMETI
Koolis 0pib 2022/23 dppeaastal (seisuga 01.09.2022) 296 opilast.

I kooliaste IT kooliaste III kooliaste Giimnaasium
Opilasi | klasse | Opilasi klasse Opilasi klasse Opilasi | klasse
99 7 69 4 80 5 48 3

3.6. OPILASTE ARVU ANALUUS JA PROGNOOS

19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25 | 25/26 | 26/27 | 27/28
pohikool | 225 239 240 248 265 266 274 277 278
gimn 48 52 50 48 43 43 49 60 60
kokku 273 291 290 296 308 309 323 337 338

3.7. AUGUST KITZBERGI NIMELISE GUMNAASIUMI TEENINDUSPIIRKONNAS
I ja X KLASSI ASTUJATE ARVU PROGNOOS

I klass X klass
2023. aasta septembris 35 12
2024. aasta septembris 31 17
2025. aasta septembris 40 20
2026. aasta septembris 23 23
2027. aasta septembris 20 17

I klassi astujad on prognoositud Mulgi valla andmetel hetkeseisuga Karksi piirkonnas
registreeritud eelkooliealiste (stindinud 2016-2020) arvudega ja hetkel lasteaias kéivate ja
koolitulevate laste arvudega.

X klassi astujad on prognoositud juhtkonna poolt koolis 4.-9. klassis dppivate dpilaste
oppeedukuse analiiiisi pohja ja statistilise protsendi pohjal, kes jatkavad dpinguid AKG-s
Arvestatud pole véljapoolt piirkonda tulevate Opilastega, keda on keskmiselt 1-2 Opilast

aastas.
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3.8. POHIKOOLI JA GUMNAASIUMI LOPETANUTE EDASISED
HARIDUSTASEMETE VALIKUD

3.8.1. Lopetajate edasioppimine pohikoolis.

aasta 2018 2019 2020 2021 2022 KOKKU
I6petanute arv 27 25 23 25 24 353
AKG 18/67%|13(52% | 15 66%| 15 60%| 13 54% |228 | 65%

Muu giimnaasium | 4 [ 14% | 2 | 8% 3 13%| 3 12%| 3 13%| 32 | 9%

Kutsekool 5119%[10|40%| 4 17%| 6 24%| 8 33%| 80 | 23%
Ei jatka Bpinguid 5 1%
Klassikursust

kordama/ei 1 4% 1 4% 8 2%
|dpetanud

August Kitzbergi nimelises Giimnaasiumis jdtkab dpinguid 65% Opilastest.

Muus giimnaasiumis 9% ja kutsekoolis 23% Opilastest

3.8.2. Lopetajate edasioppimine giimnaasiumis.

aasta 2018 2019 2020 2021 2022 KOKKU
I8petanute arv 18 22 14 19 12 237

Kargkool 5 (28%| 4 |18%| 5 |35%| 6 32%| 1 8% | 66 | 28%
Rakenduskargkool 3 [17%| 6 |27%| 4 |27%| 2 10%| 1 8% | 56 | 24%
Kutsekool 2 111%| 1 4% 3 16%| 2 17%| 33 | 14%
toéle 6 |33%| 7 [32%| 4 |27%| 3 16%| 4 33%| 45 | 19%
sBjavagi 2 |111%| 2 9% 3 16%| 3 25%| 20 | 8%
EI.J&ftka kusagil/kodune/ 2 9% 1 59 1 8% | 12 | 5%
reisib

ei Idpetanud/Idpetamas 1 |1%| 1 5% 3 | 1%

Viimase 3 aasta Haridussilma statistika pohjal jéatkas edasidpinguid kooli

1opetamisel AKG-st 54% Opilastest, vabariigis 58%.

10
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3.9. OPPEKAVA ARENDUS

e Oppekorralduse aluseks on pdhikooli- ja giimnaasiumiseadus, AKG
pohiméérus ja AKG oppekava.

o Kooli dppekava ja ainekavad vastavad riiklikele nduetele ning toetavad dppija arengut.

s Oppekava on kooskdlas muutuva haridusstrateegiaga ja sisehindamise tulemustega.

o Koolil on distantsdppe rakenduskava ja dpetajad on selles valdkonnas koolitatud.

o Kogu dpetajaskond osaleb dppekava jirjepidevas arenduses, et kujundada Spilastest
ennastjuhtivad dppijad.

e Igal Oppeaastal vaadatakse iile tunnijaotusplaan ja vajadusel muudetakse mahte;

e Pohikooli osas toimub Oppetdo trimestritena, esimestes klassides numbriliselt ei
hinnata.

e Pohikooli arvuti- ja inimesedpetuses numbriliselt ei hinnata, kasutatakse
arvestatud/mittearvestatud vormi.

e Uhe nidalatunniga dppeainetes hinnatakse kokkuvdtva hindega dppeaasta 15pus.

e Pohikooli dppekavaga luuakse tingimused Opilaste erisuguste voimete tasakaalustatud
arenguks ja eneseteostuseks ning teaduspohise maailmapildi kujunemiseks.

e Pohikooli vaba tunniressursi arvelt on suurendatud tundide arvu eesti keeles, A-
voorkeeles, matemaatikas, loodusdpetuses ja ajaloos, et toetada nimetatud dppeainetes
riiklikus dppekavas esitatud materjalide ja piistitatud eesmarkide omandamist
Opilastele joukohases tempos.

e 1. klassis on suurendatud vaba tunniressursi arvelt kehalise kasvatuse tundide arvu, et
tagada Opilaste piisav iildfiiiisiline areng ja litkumine.

e Projektidppe ,,Sport koolis* raames toimuvad 1. ja 2. klassides kaks korda nddalas
spordi ja litkkumise lisatunnid

e AKG pohikooliosa valikaine on arvutiopetus, mis toimub vaba tunniressursi arvelt.

e A-voorkeelena dpitakse alates 3. klassist inglise keelt.

e B-vddrkeelena saab alates 5. klassist valida vene voi saksa keelt.

e Glimnaasiumiastmes toimub dppetdd kursustena.

e (Glimnaasiumiastmes saavad Opilased ise, arvestades oma huvisid ja tulevikuplaane,
kujundada valikkursuste abil endale sobiliku dppekava.

e Glimnaasiumiastme valikainete plaan arvestab riiklikke ndudeid ja kooli eripéra.

e (Glimnaasiumiastme Jpilastel on voimalik valida e-kursus, saksa keel A1, Euroopa
maade ja USA ajalugu, tsivilisatsioonid véljaspool Euroopat, elementide keemia, elu

keemia, teistsugune flilisika, joonestamine, rakendusbioloogia, teistsugune fiitisika,

11
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spordifiisioloogia, koorilaul, liitkumine vélitingimustes, majandus- ja ettevotlusope,
mulgi keel ja kultuur, rakenduste loomine ja programmeerimise alused, riigikaitse,
rahvatants, usundidpetus, esmaabikursus, matemaatika riigieksami kursus, inglise
keele riigieksami kursus, sissejuhatus filosoofiasse, tdnapdeva filosoofilised
kiisimused, kultuurilugu, robootika, kone ja véitlus, kehaline kasvatus, meediadpetus.
Vabaaine kursus, sisaldab osalemist spordi- ja muusikakoolis, kunstiringis, iilikoolide
e-kursuseid jt valikuid mille maht on 35t.

Oppekava osana toimuvad erinevate valdkondade to6toad, kohtumised vilistlaste vi
oma valdkonna tunnustatud tegijatega, oppereisid, KIK programmides osalemine ning
kolm korda dppeaastas spordipdevad.

Uldpidevuste kujundamine toimub kdigi dppeainete kaudu ning tunni- ja koolivilises
tegevuses.

Vairtuskasvatus on 16imitud dppe- ja kasvatustéoga ning toetab kooli missiooni
elluviimist

Labivate teemade Opetus realiseerub kogu koolipere iihise toimise kaudu, pdhinedes
Oppeainete ja dpitegevuse 10imingul ning dpikeskkonna korraldusel.

Oppekorraldus vdimaldab dpetajal olla dppemeetodite valikul paindlik ning

vajadusel kasutada tundide ldbiviimiseks arvutiklassi , tehnoloogiplokki voi C-korpuse
OHOQO klassi, dppekiike- ja ekskursioone.

Koolisisene metoodika- ja ainealane t66 toimub dppetoolides (algdpetus,

reaal- ja loodusained, humanitaar- ja sotsiaalained ning oskusained).

Kooli juhtkond kiilastab dppetunde ja teeb tunnivaatlusi. Oppeaasta 15pus esitavad
Opetajad eneseanaliiiisi, mis on iiheks osaks Opetajaga labiviidavas arenguvestluses.
Olulist tdhelepanu pooratakse toole andekate Opilastega, kelle toetamiseks on loodud
temporiihmi.

Koolis on olemas HEV koordinaator, kes tegeleb opiraskustega opilastele

joukohaste dppevormide leidmisega koostdos ainedpetajate ja maakonna
ndustamiskomisjoniga; dOpiraskustega dpilastele on koolis vilja arendatud
tugisiisteem (Opiabi, psiihholoog, logopeed, sotsiaalpedagoog) ning véikeklassid
pohikooli kooliastmetes.

Koolis on vilja tootatud tileminekueksamite kord VII, X, klassides.

Koolis on vélja tootatud 11 kooliastme loovtddde ja giimnaasiumiastme

uurimistodde kord VIII ja XI klassidele.

12
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e Pideva tihelepanu all on dpioskuste dpetamine ja omandamine, aktiivselt otsitakse ja
voetakse kasutusele uusi innovaatilisi dppemeetodeid, koolis té6tab haridustehnoloog.

e [-XII klassi dpilastele toimuvad loodusdppe tunnid Eestimaa eri paikades vastavalt
KIK programmidele.

e Riigieksami ainetes (inglise keel ja matemaatika) toimub dpetamine tasemerithmades;

e Kool teeb koostddd Tartu Ulikooli, Tallinna Tehnikaiilikooli ja Viljandi maakonna
erinevate asutuste spetsialistidega, et Opetada heal tasemel spetsiifilisi, dppesuunast

tulenevaid kursusi.

3.10. OPIJOUDLUS POHIKOOLIS
PGShikooli 10pueksamite pohiainete keskmised tulemused tiletavad riigi keskmisi tulemusi.

Tasemetoode tegemise korraldust on muudetud ja puudub voimalus vorrelda riigi tulemustega

3.10.1. Riiklikud tasemetood

2019/20 seoses distantsdppega tasemetoid ei tehtud. Alates 2020/21 dppeaastast muudeti
tasemet0ode korraldust ning need toimuvad edaspidi 4. ja 7. klassidele dppeaasta alguses,
tavaliselt septembris ja oktoobris. Koolis viiakse ldbi tasemet6id kui ollakse tileriigilises
valimis.

Muutunud on ka tasemetddde tagasisidestamine kord. Opilasele saadetakse individuaalselt
kirjeldus, mida ta oskab ja mida peab veel juurde dppima. Sellise kirjelduse alusel ei ole
voimalik teha kokkuvotvaid jéreldusi, sest Opetaja peab ise analiilisima iga Opilase t66d
individuaalsel.

Koolis on 14bi viidud méddunud perioodil tasemetodd 4. klassis loodusdpetusest, eesti keelest
ja matemaatikast. Opetajate hinnangul vdib sooritust lugeda piris heaks, peamised
puudujddgid on lugemisoskuses ja teksti mdistmisega, mis on iileiildiselt probleemiks iile
Eesti. Samuti tuleb tegeleda aja kasutamisega, kus tihtipeale saavad Opilaste t66d liiga kiiresti
valmis. Tasemetd0 sooritamisel kiirustavad pigem norgemad dpilased, kes oma vastuseid iile

ei kontrolli ja esitavad oma t66. Sellest tulenevalt ka nende soorituse tase on madalam.
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3.10.2. Pohikooli 10pueksamite tulemused

Eesti keel | Matemaat | Bioloogia | Inglise | Keemia Uhisk Ajalugu |geograafi| fiiiisika
Oppeaasta ika keel a
2019/20 opilasi

Eksameid ei toimunud
2020/21 opilasi 23 23 4 13 4 2
AKG punktid keskm 70,7 30,6 40,8 92,2 50,8 59
RIIK punktid keskm 68,7 28 46,8 90,8 52,6 57,3
Viljandi mk 71,7 28,2 47,3 92,7 54 60,3
max punktid 100 50 75 100 100 75 75 75 75
2021/22 opilasi 20 20 10 1 9
AKG punktid keskm 71,9 33,7 91,3 88 54
Mulgi vald 71,1 29,9 89,9 53,8
RIIK punktid keskm 72,4 28,6 89,5 84 49,8
Viljandi mk 71,9 26,2 88.4 89,5 49,7
max punktid 100 50 75 100 100 75 75 75 75

Pohikooli eksamite matemaatika, eesti keele ja inglise keele keskmised punktid iiletavad
vabariigi ja maakonna keskmisi tulemusi. Olenevalt aastast ja Opilaste valikutest on teiste

ainete keskmised tulemused vabariigi keskmiste ldhedased voi iiletavad neid.

3.11. OPIJOUDLUS GUMNAASIUMIS

3.11.1. Giimnaasiumi lopetajate arv ja medaliga lopetajad

2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
Lopetajaid 22 18 22 13 19 12
Kuldmedal - 1 - - - -
Hobemedal - 1 1 - 1 -

Glimnaasiumit alustanutest 1dpetab 12. klassi 78% 0Opilastest (viimase 3 aasta statistika).

Hobemedalini on joudnud viimase 3 aasta jooksul 1 dpilane.
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3.11.2. Riigieksamite tulemused

2020 2021 2022
kool vab vahe | kool vab | vahe | kool Ig ::I vab | vahe
Eesti keel 61,7 61,6 +0,1 62,3 60,3 | +2 | 583 60,7 | 60,5 | -22
Matem lai 17,5 51 -325 | 459 498 | -39 | 274 60,9 | 50,5 |-23,1
Matem kitsas 423 36,4 +5,9 344 431 | -87 | 29,4 251|322 | -28
Inglise keel koroona 779 694 | +85 | 77,3 69,8 | 66,5 |+10,8
tase C 10% 2 8% 1
tase B2 64% 12 67% 8
tase B1 16% 3 16% 2
tasemeta 10% 2 8% 1
eksaminante 13 19 12

Riigieksami tulemused inglise keeles on vabariigi keskmistest kdrgemad, eesti keele eksam
on vabariigi keskmised, matemaatika kitsa eksami tulemused on sdltuvalt aastast kas vabariigi
keskmisest korgemad, voi madalamad. Matemaatika laia eksami tulemused jédévad vabariigi
keskmisest alla ja soltuvalt aastast ka rohkem kui 20 punktiga. Vordluses teiste maakondade

glimnaasiumitega on riigicksamite tulemused Viljandi Giimnaasiumi jérel teisel kohal.

Giimnaasium AKG Abja Tarvastu |Suure-Jaani| Viljandi
Opilaste arv 49 66 40 66 559
Riigieksami tulemused
eesti keel 60,9 41,2 52,8 52,7 65,4
matemaatika
lai 31,4 - 31,2 30,8 48,6
kitsas 34,3 29,5 36,6 26,4 48,5

Andmed allikast Haridussilm aastad 2019-2021 eesti keele ja matemaatika 3 aasta keskmine

Pdhjalikumat iilevaadet kooli dppetulemustest, hetkeseisust ja vordluseid teiste
tildhariduskoolidega on vdimalik saada:

- Eesti Hariduse Infosiisteemi (EHIS) avalikus vaates www.ehis.ee

- Haridus- ja Teadusministeeriumi andmekogust HaridusSilm www.haridussilm.ee

- August Kitzbergi nim Giimnaasiumi sisehindamise aruandest 2019 www.akg.vil.ee

3.12. HUVITEGEVUS
3.12.1. Huvitegevuse pohimotted

Huvitegevuses osalemine arendab Opilaste vaimseid ja fiiiisilisi voimeid, sotsiaalseid oskusi
ning kogemusi sotsiaalses keskkonnas. Ldbi huvitegevuse kujunevad isikuomadused, nagu
tookus, sihikindlus, saavutusvajadus, kohusetunne. Huvitegevuse kaudu saavutatakse enam
tunnustust ja eduelamusi kui formaaldppes. Eriti oluline on selle positiivne moju

tildhariduskoolides tdrjutud, madala 6piedukusega voi Opiraskustega noorte jaoks.
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Labi huvitegevuse suurendatakse iihiskonnas hakkama saamist, isiklikku arengut ja paremat
tookarjddri elus. Laps saab huvitegevuses osalemise kaudu suurendada oma oskusi ja
teadmisi, arendada enda huvisid ja vOimeid, suurendades seeldbi ettevotlikkust ja
omaalgatuslikkust.

Huvitegevus on silisteemne juhendatud tegelemine huvialaga vaba tahte alusel tasemedppest ja

to0st vabal ajal siivendatud teadmiste ja oskuste omandamiseks valitud huvialal.

Huvitegevusel on suur roll inimese kujunemisel eneseteostusesuutlikumaks ja histi
toimetulevaks iihiskonnalitkmeks. Eesmérgi saavutamiseks peetakse huvitegevust ja
huvialahariduse dppetegevust iiheks mitmekiilgsemaks ja laialdasemaks voimaluseks.
Huvitegevuses osalemine annab Opilastele voimaluse luua sdprussidemeid, mis arendavad
nende sotsiaalseid oskusi. Huvitegevus on tugevas seoses Oppe- ja kasvatustegevusega.
Huvitegevuses on olulisel kohal kooli esindamised maakondlikel ja riiklikel laulu-ja
tantsupidudel. Kvalifitseeritud juhendajate kde all tegutsevad mudilas-, poiste-, laste- ja
noortekoor ja rahvatantsuringid, et edasi kanda ja hoida laulu-ja tantsupeo traditsiooni.

Koolis pakutakse veel voimalust osaleda spordiringides, erinevates kunstiringides.
Muusikahuvilistele on voimalik osaleda kooride, solistide, ukulele ja kitarri ringides.

Tahtsal kohal aineringid, lédbi mille arendatakse andekaid lapsi ja hoitakse huvi iileval neil,
kes soovivad ainele siivenenumalt 1dheneda.

Koolis tegutseva Mulgimaa Tehnoloogia Oppekeskuse kaudu toimuvad teadushuviringid
loodus-ja téppisteaduste vallas, eraldi tdhelepanu on pdodratud tiidrukute tehnoloogiahuvi
dratamisele.

Stindmuste korraldamise protsessi on kaasatud Opilased, selleks, et Opilased Opiksid ise
korraldada erinevaid {iritusi, puutuksid kokku korraldamise protsessiga ja védrtustaks nende
téhtsust.

Véirtustame rahvakultuuri ja traditsioone. Kalendritdhtpidevade tdhistamine kuulub kooli
kultuuri iheks osaks. Kooli pohivéértuseks on saanud esivanemate kultuuriparandi hoidmine.
Téhtsalt kohal kooli Opilasesinduse t66. AKG oOpilasesindus on kooli dpilaste vabatahtlik
esindus, kuhu kuuluvad 7-12 klassi dpilased, nad on silma paistnud oma tegevusega nii valla
tasandil ja ka tile-eestiliselt.

Huvitegevuse keskkond on turvaline, kvaliteetne, mitmekesine, uuenduslik, uute
(lisa)vaartuste loomisele suunatud.

Lisaks koolis pakutavatele huviringidele on dpilastel voimalik osaleda Karksi-Nuia

spordikooli, muusikakooli, noortekeskuse ja Kaitseliidu noorteorganisatsioonide tegevuses.

16



August Kitzbergi nim Giimnaasiumi arengukava aastateks 2023-2025

3.12.2. Huvialaringid koolis 2020/2022 ppeaastate 16ikes

- Mudilas-, poiste-, laste- ja noortekoor, solistidpe.

- Rahvatantsu rithmad kdigis kooliastmetes.

- Kunstiring 1.-3. klassid, 4.-6. klassid, 8.-12. klassid .

- Keraamika 5.-7. klassid.

- Ukulele ja kitarr.

- Meediagrupp nooremas ja vanemas vanuseastmes.

- Robootika 4.-6. klassid, 7.-12. klassid.

- Elektroonika ja automudelism.

- KBF keemia-bioloogia-fiitisika 7.-12.kl.

- Loodus-, tappis- ja tehnoloogiateaduse huviring 1.-6. klassid.
- Tiidrukute tehnoloogiaring

- Vorkpall 4.-7. klassid, 8.-12. klassid.

- Korvpall 1.-4. klassid, 5.-7. klassid, 8.-12. klassid.

- Kergejoustik 1.-5. klassid, 6.-12. klassid.

- Isamaalise kasvatusega- Noored Kotkad, Kodutiitred, Skautlus

- Ujumistrenn.
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IV. AUGUST KITZBERGI NIM GUMNAASIUMI STRATEEGIA

4.1. KOOLI VISIOON

Parimate voimaluste kool.

4.2. KOOLI MISSIOON

Vdimaldada ja toetada voimetekohast eneseteostust.

4.3. KOOLI POHIVAARTUSED
- Koostoovalmidus
& kompromisside leidmine
o viisakus iiksteise vastu
& tolerantsus
- Vastutustunne
o tean oma Oigusi ja kohustusi
o elan tundes, et vastutan
- Oppiv inimene
o elukestev Ope
- Ettevotlikkus
o algatusvoime ja oma ideede teostamine
- Tervislikud eluviisid
o terves kehas terve vaim
- Esivanemate kultuuripirandi hoidmine
o eesti keel ja meel
o traditsioonid
o isamaalisus

& piirkonna eripdra
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4.4. SWOT ANALUUS

4.4.1. Juhtimine
4.4.1.1. Eestvedamine ja huvigrupid

Tugevused:

. Kooli tegutsemine ldhtuvalt visioonist, missioonist ja véartustest.

. Koolis on jirjepidev ja kindel juhtimissiisteem ning iihtsete eesmérkide nimel tegutsev
meeskond.

. Regulaarsed juhtkonna koosolekud koolielu korraldamiseks ja arendamiseks.

. Viljakujunenud pikaajalised traditsioonid.

. Uhisiiritused ja personali motiveerimine.

. Hea koolisisene infoliikumine.

. Eelkool ja koostdo lasteaiaga.

. Koost6o kultuurikeskuse, muusikakooli ja spordikooliga.

Norkused:

. Koolielu vihene kajastatus kohalikus ajalehes.

. Koostdo tilekooliliste iirituste labiviimisel (osade tdotajate viahene panustamine voi
mitteosalemine).

. Lastevanemate ja vilistlaste vihene kaasatus kooliellu.

. Koostod KOV ametkonnaga hariduse edendamisel.

. Puudub kindel siisteem todtajatega arenguvestluste labiviimisel.

Voimalused:

. Arendada KOV-ga piirkondliku haridusvaldkonna juhtimist ja luua alus

hariduskiisimuste arutamiseks, et pakkuda tuge kooli juhtkonnale.

. Kaasata kooli personali otsuste tegemisse koosolekute voi iihiste arutelude kaudu.
. Motiveerida kogu koolipersonali iirituste korraldamisele ja panustamisele.
. Arendada koost60 partnerasutustega (korgkoolid, ettevotted, Mulgi valla teised.

haridusasutused, noortekeskus jne).

. Lastevanemate kaasamine kooli arendustegevustesse.

. Koost6o vilistlastega.

. Leida viise kooli mainekujunduseks.

Ohud:

. KOV poolt kooli vihene kaasamine haridusotsuste tegemisel.
. Traditsioonide hddbumine parast omavalitsuste ithinemist.

. Piirkonna kaugus keskustest (d4remaa).
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. Mulgi valla arengukavas puudub laiem nédgemus koolivorgust.

4.4.1.2. Personalijuhtimine ja dokumentatsioon

Tugevused:

. Juhtkond jilgib ja analiiiisib personalivajadusi.

. Opetajate tasakaalustatud vanuseline jaotus.

. Alustava Opetaja motivatsioonipakett.

. Uhtehoidev ja inspireeriv meeskond.

. Opetajate motiveeritus, innovatiivsus ja nooruslikkus.

. Suurem osa tookohtadest on tdidetud kvalifitseeritud t66jouga.

. Tingimused tdiendkoolituseks.

. Korrektne dokumentatsioon.

. Koolil on tegus halduspersonal.

Norkused:

. Puuduvad psiihholoog, eripedagoog ja sotsiaalpedagoog.

Voimalused:

. Opetajate ja muu personali koolitused professionaalse arengu toetamiseks.

. Arenguvestlused/koostodvestlused Opetajate ja kooli personaliga.

. Viia ellu valla arengukavas lubatu tugispetsialistide osas.

. Toetada rohkem noori dpetajaid ja koolis alustavaid opetajaid mentorlusega.

. Tugispetsialistide palgatdus viia kooskdlla dpetajate palgatdusuga.

. Analiiiisida to6koormusi ja kohandada palgasiisteemi.

Ohud:

. Opetajate madal staatus riigis peegeldub kohalikus kogukonnas.

. Erialase kvalifikatsiooniga dpetajate puudus riigis.

. Piirkonna kaugus keskustest (ddremaa), mis piirab vdimalusi leida kvalifitseeritud
t6ojoudu .

. Eelarveliste ressursside vihenemine (sh palgafond).

. Kaasava hariduse jérjest keerulisem rakendamine sdltuvalt personali ja raha
puudusest.

. KOV-i palgal olevate koolitodtajate palgaldhe Opetajate palgaga.
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4.4.1.3. Ressursside juhtimine
Tugevused:
. Ressursside kasutamine on plaanipérane ja eelarvet jargiv, samas voimalikult paindlik

alaartiklite 101kes.

. Kasutatakse erinevaid projektirahastusi (KIK, Archimedes, huvihariduse rahastus,
Nordplus jne).

. Vilistlaste abi kooli fiiiisilise dpikeskkonna kujundamisel.

. Pohikooli dpilaste arvu kasv 14hiaastatel.

. Hea ja turvaline Opikeskkond.

. Kaasaegne tehnoloogiaplokk.

. Renoveeritud spordikompleks.

. Head IT voimalused.

. Korralik s66kla ja toitlustamine.

. Kooli ruumid vastavad t66- ja tervishoiunduetele.

. Kool on koht kus opilased tahavad olla ja oma aega veeta.

Norkused:

. A ja B ventilatsioon, soojustus, koridorid.

. Ouesdppe infrastruktuuri puudumine.

. Ouealas vahetunni veetmise vdimalused (ronimislinnak).

. Rahunemise (vaikuse) ruum koos vastava personaliga.

. Probleemid iildhelindusega.

. Bussitransport Ala, Ainja, Sudiste, Halliste ja Abja suunal.

. Opilaskodu vdi -majutuse puudumine.

. Eelarveliste ressursside vihendamine KOV poolt.

Voimalused:

. Hankida erinevate projektide kaudu lisavahendeid, kasutades erinevaid
rahastusvoimalusi.

. Ouesdppe infrastruktuuri rajamine.

. Voorkeelse ja eesti kirjanduse uuendamine raamatukokku.

. Tehnoloogiaploki voimaluste kasutamine.

. Oppevahendite kaasajastamine ja pidev tiiendamine (IT vahendid jms).

. Opilaskodu rajamine.

. Vilistlaste suurem kaasamine kooli arengusse (rahastuste otsimine jne).

. B-III iihest koridorist ehitada avatud dpperuum (pikapdevaruum).
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Haridustoetuste vidhenemine riiklikul ja KOV-i tasandil.

Amortiseerunud A ja B korpus.

Lébipaistvatel ja diglastel alustel huviringide rahastamise puudumine.

Puudus taskukohastest ja elamiskolbulikest elamispindadest dpetajatele.
Liikluskorralduse puudujaédgid marsruudil kool — kodu.

Gilimnaasiumiosa Opilaste arvu vihenemine jdrgmise 2 aasta jooksul tingituna .
pohikoolist tulevate Opilaste viikesest arvust.

Ulemaailmsetest kriisidest tulenev mdju, mis viihendab haridusvaldkonna rahastust.

Energiakriis, mis mojutab haridusasutuse majanduskulusi.

4.4.2. Oppe- ja kasvatusprotsess

Tugevused:

Kvalifitseeritud opetajad.

Opikeskkond, mis toetab erinevate dppemetoodikate ldbiviimis.t

Lébi huviringide on Opilastel vdimalus enesearenduseks erinevates valdkondades:
LTT (loodus, teadus, tehnoloogia), tants, kunst, sport.

Opilaste arengu toetamine (dppekiigud, erinevad projektdppe pievad, tootoad jne).
Innovaatilisus ja IKT-vdimaluste kasutamine dppetoos.

Téiststlikli kool, mis vdimaldab omandada gliimnaasiumiharidust kodu 1dhedal.

Kiire kohanemine muutustega (koroonakriis, Ukraina dpilased, jne).

Norkused:

To66 andekatega, kes kaasavast haridusest tingitult saavad vihem tdhelepanu.
Opetajate koostodpdhine dpetamine ja iihiste reeglite jirgimine nii dpetamisel kui
kasvatustoos.

Ettevotlus- ja majandusdpetuse 16imimine pdhiharidusse.

Vihene akadeemilisus/ettevotlikus giimnaasiumiastmes.

Matemaatika riigieksami Eesti keskmisest madalam tulemus.

Pikapdeva médnguriihmaks vajaliku ruumi puudumine.

Tugistruktuuri vihenemisest tingitud Opetajatele langev suurem koormus.

Voimalused:

Pohikooli ja giimnaasiumi dppekavasse valikained ja kursused, mis annavad Opilastele
vOimaluse enesearenguks toetudes uuele riiklikule dppekavale.
Huvihariduse arvestamine formaalhariduses, arendada edasi poistele suunatud

huvitegevuste valikut.
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Ohud:
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Ettevdtlikkuse arendamine.

Erinevate Oppemetoodikate kasutamine dppetdos.
Oppesisu arendamine kasutades tehnoloogiakeskust.
Opilasvahetus.

Kolleegide metoodikatega tutvumine.

Opilaste iileiildine dpioskuste ja vastutustunde viihenemine (dpetajal jirjest
keerulisem neid mdjutada)

Kaasav haridus.

Gilimnaasiumidpilaste arvu vahenemine.

Pidev hariduse reformimine.

Huvihariduse riigipoolse rahastuse kadumine.

Meedia iilelildine haridustemaatiline kajastus tekitab negatiivset fooni kohalikul

tasandil.

V. KOOLIARENDUSE POHISUUNAD JA VALDKONNAD

Oppekava ja ainekavade arendamine.

Oppetulemuste seire ja edendamine.

Kooli juhtimise tdiustamine.

Oppekeskkonna parendamine.

Kooli tugisiisteemide arendamine.

Personali kaasamise parendamine kooli arendustegevusse.
Personali koolitamine, koolituse iile seire teostamine.

Personali motivatsiooni- ja tunnustussiisteemi véljatdotamine.
Materiaalase baasi hoidmine ja arendamine.

Infotehnoloogiline arendust6o.

Tehnoloogiadpetuse arendamine.

Digivaldkonna arendamine

Koostdo arendamine huvigruppidega ja teiste allasutustega.
Turvalisuse tagamine koolis.

Isamaaarmastuse ja kodukoha (mulgi) vaimsuse kasvatamine lastes.
Kooli omaniolisuse séilitamine ja edasiarendamine ning maine kujundamine.

Koolikohustuse tditmine ja sotsiaalne turvalisuse tagamine.
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VI. TURVALISUSE TAGAMINE KOOLIS

August Kitzbergi nim Giimnaasiumi eesméirk on vaimselt ja fiiiisiliselt turvaline

keskkond.

Koolis suunatakse kasutama 0ppimis- ja Opetamismeetodeid, mis arendavad Opilastes
koostdo- ja suhtlemisoskusi, sallivust.

Koigi dpilastega toimuvad arenguvestlused.

Kooli personal on koolitatud esmaabikoolitustega ning teiste koolitustega, mis
voimaldavad tagada koolis vaimset ja turvalist keskkonda.

Efektiivsemaks tuleb muuta voimalused ndoustamiseks, toetamiseks ja koolitamiseks
et tagada Opilaste ja dpetajate turvalisus koolis.

Koolis tootab koolitatud tookeskkonnavolinik.

Koolis on vélja tootatud tuleohutusjuhend.

Koolis on vilja tootatud hidaolukorra lahendamise plaan.

Koolis on nduetele vastav tulekustutite arv, valvesignalisatsioon ja signaali

automaatne edastus hiirekeskusesse. Voimalus on osaliselt tildhelinduse kaudu ohust koheselt

teavitada.

Igal aastal toimuvad evakuatsioonidppused.

Koolis on paigaldatud C korpusesse ja garderoobi Opilaste turvalisuse tagamiseks
valvekaamerat. Kaamerad on paigaldatud A ja B korpustesse labipdédsu avadesse,
spordikompleksi, duealale ja staadionile. Kokku on 31 valvekaamerat.

Koolis jélgib sisse- ja véljapéddsu liikkumist administraator.
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VII. ARENGUKAVA VALDKONDLIKUD EESMARGID JA TEGEVUSKAVA AASTATEKS 2023-2025

ULDEESMARK Olla hea maine, kaasaegne ning turvalise pikeskkonnaga giimnaasium.

7.1. OPPE JA KASVATUSPROTSESS

August Kitzbergi nim Giimnaasiumi arengukava aastateks 2023-2025

Valdkonna eesmiirk: AKG-s on arenev opikeskkond, mis toetab koikide opilaste opihuvi ja isiksuse kujunemist, kes tulevad toime muutuvas
opi-, elu- ja tookeskkonnas. Arendada konkurentsivoimet suurendavaid valdkonnaoskuseid nagu — ettevotlikkus, digitaaloskused ja opilaste
sotsiaalseid votmepédevusi (lildpiddevused).

egevus ulemuse 2023 | 2024 | 2025 | Teostaja astutaja ahastus
Teg Tul d T jad |V ja |Rah
Viiakse sisse muudatused ainekavadesse ja | Kooli dppe- ja ainekavad on kooskolas . )
oppekava tlildosasse, mis tulenevad riiklike | kehtivate seadusmuudatustega. X X X f)pﬁ),ztOOhde dppejuht kool
oppekavade muudatustest. Jult
Koolivaheaegadel korraldatakse Tagatud on Opetajate koostoopShine
opetaj ate':Ie Sppe- ja kasvatustf)oalased E)petam%ne ja thste reegl‘}‘ae jargimine nit X . X Qppetoohde Sppejuht | kool
sisekoolitused, timarlauad, mottetalgud. Opetamisel kui kasvatustoos. Juhid
Vastavalt klasside koosseisudele ja dpilaste
Tempoklasside ja temporiihmade tasemele on loodud tempoklassid voi — Sopeiuht direkt kool,
moodustamine matemaatikas ja inglise riihmad. Opetaja saab liheneda dpetamisel x x R frektor KOV
keeles vastavalt vajadusele. individuaalselt arvestades nende voimekust
ja hariduslikku eripéra.
Viikeklasside siilitamine HEV pilastele | Opilased saavad voimetekohast opet, kus HEV L
on arvestatud nende eripira ja rakendatakse | X X Xl koordinaator oppejuht | kool
vastavat Oppemetoodikat.
Vilja on selgitatud andekad opilased ja 3 ' o
Andekate dpilaste ppe korraldamine. nendele on vdimaldatud eneseteostust ja X X X | Opetajad oppejuht | kool
osalemist oliimpiaadidel ja vdistlustel.
Saksa keele oppe osakaalu suurendamine | Suurenenud on Opilaste osakaal, kes valivad | x X X | Oppejuht direktor kool

B taseme keelena.

saksa keele B keeleks.
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Viirtuskasvatusel ja sotsiaalsete oskuste

T6hustac~1a vaartuskasvatuse ja sotsiaalsete arendamisel on oluline roll ja see e~11g6petuse Sppejuht Kool

oskuste Spet. integreeritud ainedppesse. dpetool

Pikapdeva manguriihma todkorralduse Pikapdevariithma t66s on suurendatud

iimbervaatamine ja muudatuste praktiliste tegevuste osakaalu, Guesdpet jt lodpnetool oppetoolide kool

sisseviimine. B korpuse III korruse tegevusi. Kasutusele on vdetud B III korrus A1goppetoo juht 00

kohandamine pikapdeva to0ks. pikapédeva tooks

Tootada vilja pdhikooli ja glimnaasiumi Opilaste dpe on muutunud praktilisemaks.

oppekavasse uued valikained ning dppetoolide | . .

kursused, mis annavad Jpilastele juhid oppejuht | kool

voimaluse enesearenguks.

Leida dppekavas vdimalusi huvihariduse | Opilastel on vdimalus mitteformaalset dpet huvijuht,

arvestamiseks formaalhariduses. integreerida formaaldppesse. Opilaste oppetoolide | Oppejuht | kool
oppekoormus on vdahenenud. juhid

Tehnoloogiakeskuse arendamine Opilastele suunatud huvitegevuste valikut . .

opikeskkonnana. on suurendatud. Tehnoloogia dppeklassis gppetoohde oppejuht,
viiakse 14bi tehnoloogia- ja teadusalaseid Juhl.d’ direktor kool

. huvijuht

ainetunde.

Ettevotlikkuse ja ettevatluse oppe Opilasiirituste ettevalmistamine ja

arendamine nii pohikoolis kui labiviimine toetab Opilaste oppetoolide |. .

glimnaasiumis. ettevotlikkust. Loodud on dpilasfirmasid. juhid oppejuht | kool
Saavutatud on Ettevotliku Kooli hobetase.

Opilasvahetuse projektides osalemine. Opilased osalevad noortevahetuses, libi
mille arenevad nende koostodoskused huvijuht direktor projekti-
rahvusvahelisel tasandil ja areneb rahastus
keeleoskus.

Gilimnaasiumidpilaste akadeemilisuse ja Gilimnaasiumidpilastega on kokku lepitud

ettevotlikkuse suurendamine. glimnaasiumiastme pohivaartused. Opetajad oppejuht kool
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Gilimnaasiumi kolme riigieksamitulemuse

12. klassiga on kokku lepitud riigicksamite

keskmise tdstmine. ettevalmistamiseks dppeperiood aprillist X X X | Opetajad Oppejuht kool
juunini, milles osalevad kdik opilased.
Arendada Opilaste digioskusi ja juhtida Opilasi dpetatakse libi kaasaegsete Kool
tdhelepanu ohtudele mis tuleneb metoodikate kasutama digivahendeid ja ~ . . .
digitaalsest keskkonnast. keskkondi, 14bi mille arenevad nende x x X |Opetajad Oppejuht projekti-
oskused ning teadlikkus digimaailmast. rahastus
Muukeelsete Opilaste integreerimine Vilja on todtatud siisteem muukeelsete .. L Kool/riigi
koolikeskkonda. dpilaste dpetamiseks koolikeskkonnas x Opetajad Oppejubt | hastus
Liikuma Kutsuva Kooli tegevuste Kooli pievakavva on integreeritud Oskusainete | Oppetooli .
arendamine. liikumistegevused. x x dppetool juht projektid

7.2. JUHTIMINE

7.2.1. Eestvedamine ja huvigrupid

Valdkonna eesmiirk: August Kitzbergi nimelise Giimnaasiumi koik tootajad osalevad planeerimises, tegevustes, analiiiisis ja parendustes, et

saavutada viértustele toetuv osalusjuhtimine. Huvigrupid on kaasatud oppeasutuse ja 6ppija arengu toetamisse.
Tegevus Saavutatavad tulemused 2023 | 2024 | 2025 | Teostajad | Vastutaja | rahastus

Kaasata kooli personali otsuste tegemisse | Koolivaheaegadel toimuvad mdéttetalgud ja . )

koosolekute vdi tihiste arutelude kaudu. tihisarutelud, mille kaudu on kooli personal | X « |oppetoolide direktor kool
kaasatud kooli arengusse. juhid

Motiveerida kogu koolipersonali iirituste | Vélja on tootatud plaan, kuidas

korraldamisele ja panustamisele. koolipersonaI' on kgasatud kooli iirituste ja X X x | huvijuht direktor kool
tegevuste ldbiviimisesse.

Viiartuspohine juhtimine Kooli tootajad teavad kooli pohivéértusi ja
juhinduvad oma tegevuste planeerimisel X X « kooli direktor Kool
nendest. personal
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Vallaga arendada piirkondliku
haridusvaldkonna koost6dd ja luua alus

On leitud koostdodosad vallaga ja vallajuhid
ning ametnikud osalevad aktiivselt kooli

hariduskiisimuste arutamiseks, et pakkuda | puudutavate kiisimuste arutelus. KOV . direktor kool.
.. 3 ametnikud KOV
tuge koolijuhtkonnale haridusotsuste
langetamisel.
Lastevanemate kaasamine kooli {iritustele | Lapsevanemad osalevad aktiivselt koolielus kljuhatajad
ja arendustegevustesse. ja panustavad arendustegevustesse. huvijuht direktor kool
hoolekogu
Vilistlastega koost66 arendamine. Vilistlased viivad 14bi praktilisi tegevusi ja
loenguid, mis toetavad Opilasi
karjadrialastel valikutel. Vilistlased on huvijuht direktor kool
kaasatud kooli arendusse ja aitavad leida
vahendeid materiaalse baasi tugevdamiseks.
Arendada koost60d partnerasutustega Koost6os on voimalik 1dbi viia erinevaid huvijuht, o
(korgkoolid, ettevotted, Mulgi valla teised | praktilisi tegevusi, mis arendavad dpilast ja dppetoolide | direktor projektid,
haridusasutused, noortekeskus jne). aitavad teha edasisi karjdarivalikuid. juhid kool
Kohalike ettevotetega koostdo arendamine. | Ettevotete esindajad on kutsutud kooli
mottetalgutele ja leitud on koostdokohad, direktor direktor kool
mis integreeritakse kooliellu.
Kooli ettevotmiste kajastamine Labi erinevate meediakanalite on kajastatud dppetoolide
meediakanalites kooli positiivsgid kiilgi, labi mi11~e on kooli juhid, direktor kool
ja hariduse maine kogukonnas korge. huvijuht
Tootajaskonna arenguvestluste siisteemi Labi arenguvestluste on tootajaskond
vélja todtamine. kaasa}tud kooli arendustegevusse ning on Qppejuht direktor Kool
teadlik oma personaalsetest direktor

arenguvoimalustest.
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7.2.2. Personalijuhtimine ja dokumentatsioon

Valdkonna eesmirk: August Kitzbergi nim. Giimnaasiumis on kvalifitseeritud ja motiveeritud personal, et tagada iga opilase areng ja kooli
visiooni, missiooni ning eesmérkide elluviimine. Kooli dokumentatsioon on kooskoélas kehtivate seadustega ning toetab kooli arengut.

Tegevus 2023 | 2024 |2025 |Teostajad |Vastutaja | Rahastus
Kooli tugipersonali ametikohtade tiitmine | Koolis todtavad psiihholoog, eripedagoog,
kvalifitseeritud toGtajatega. sotsiaalpedagoog, kes toetavad kaasava X X X | direktor direktor KOV
hariduse siisteemi tdhustamist koolis.
Opetaj gte ja muu personali koghtused Koo.hs to.otab kvalifitseeritud ja « X x | oppejuht direktor Kool
professionaalse arengu toetamiseks. motiveeritud personal
Toetada noori dpetajaid ja koolis Ig.z'l.l‘e koolis 166d alustavale 0;').e"t 4 :ale on oppetoolide | ..
e médratud mentor, kes toetab tootajat tema X X x|y direktor kool
alustavaid Opetajaid mentorlusega. juhid
arengus.
Analiiiisida to6koormusi ja arendada Koik todtajad saavad diglast todtasu . .
. . e . X X X | Oppejuht direktor kool
palgasiisteemi. vastavalt tema tdokoormusele ja panusele.
Dokumentatsioon on iile vaadatud ja viidud sekretiir
Kooli dokumentatsiooni korrastamine. vastavusse kehtiva seadusandlusega ja X X X L direktor kool
. majandusjuht
toetab kooli arengut.
Dokumentide haldussiisteemi juurutamine Koolis on kasutuses toimiv elektroonne X X infojuht direktor Kool/vald

dokumentide haldussiisteem.
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7.2.3. Ressursside juhtimine

Valdkonna eesmirk: Koolis on innovaatiline ja turvaline dpikeskkond, mis voimaldab eneseteostust ja igakiilgset arengut kasutades tohusalt

ja saastlikult eelarvelisi ressursse.

Tegevus Saavutatavad tulemused 2023 | 2024 | 2025 | Teostajad Vastutaja |rahastus
Projektide kirjutamine lisarahastuse Leitud on lisavahendeid dpikeskkonna ja roiekti-
leidmiseks. oppemetoodikate teostamiseks ja X X x | Projest direktor projektid
! . kirjutajad
tdiendamiseks.
Turvalise koolikeskkonna arendamine Ule on vaadatud ohukohad ja koostdds Soetaiad
kogukonna ja KOV-ga on need X X x | OPetat, | girektor kool, KOV
2. . klassijuhatajad
likvideeritud.
Ouesdppe infrastruktuuri arendamine. Kooliesisele muruviljakule on rajatud
turnimis- ja litkkumisala. _ . _
Ouesdppe tarbeks on kasutusele vdetud X X X | majandusjuht | direktor KOV
istumisalused ja istumiskohad.
A ja B korpuse ventilatsioonisiisteemi A ja B korpuses on vilja ehitatud
projekteerimine ja vélja ehitamine. ventilatsioonisiisteem. X majandusjuht | direktor KOV
A ja B korpuse soojustamine, A ja B korpus on renoveeritud ja
kutteguszeeml uuendamine ja energiasdistlik x | majandusjuht | direktor KOV
energiatdhususe suurendamine.
Péikespaneelide paigaldamine katustele.
B korpuse koridoride renoveerimine. B korpuse III korruse koridor on
kujundatud pikapdevariihma tegevuste ) ) )
tarbeks. Renoveeritud on B korpuse 11 X X majandusjuht | direktor kool, KOV
korruse koridor
Uldhelinduse rajamine A ja B korpuses | Uldhelinduse siisteem on vilja ehitatud
A ja B korpuses, mis parandab info X majandusjuht | direktor KOV

kittesaadavust ja turvalist keskkonda.
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IKT vahendite kaasajastamine ja

Klassiruumides on kaasaegsed IKT

klassiruumide komplekteerimine IKT | dppevahendid ja tdidetud on IT tehnik direktor | KO0l KOV,
vahenditega. digikeskkonna nduded. projektid
Sookla renoveerimise II etapp Sooklas on vilja ehitatud ventilatsioon, . . . KOV,
soojustus ja renoveeritud siseruumid. majandusjuht | direktor projektid
Opilaskodu rajamine. KErI§51 p11rk~onnas on kaasrilegne KQV KOV KOV
koikidele nduetele vastav dpilaskodu. direktor
Tehnoloogiaploki arendamine Tehnoloogiaplokki on tdiendatud o
oppekeskkonnana. Sppevahenditega ja seal viiakse libi tooopetuse ' kool, KOV,
teadus- ja tehnoloogiaalaseid tunde ja opetaja, IT direktor projektid
huviringe. tehnik
Vaikuse ja rahunemisruumi loomine Leitud on ruum ja kujundatud kohaks,
(sotsiaalpedagoogi ja psiihholoogi kus Opilane saab vastava personali dppejuht direktor kool
olemasolul). olemasolul rahuneda ja ndustatud.
Staadionimaja renoveerimine. Staadionimaja on saanud uue ilme ja
kohandatud inventari hoidmiseks. majandusjuht | direktor KOV
Kooliesise ménguvéljaku rajamine. Kooli territooriumile on rajatud
kaasaegne méanguviljak duevahetundide majandusjuht | direktor KOV/projektid
sisustamiseks.
Taristu rajamine duesdppe Kooli territooriumil on olemas rajatised ) ) ) o
labiviimiseks. duesdppe ldbiviimiseks. majandusjuht | direktor KOV/projektid
Huvihariduse rahastuse jagamise Huvihariduse rahastus on piirkondade
pohimdtete tdpsustamine KOV-ga. vahel digetel alustel ja labipaistvalt huvijuht direktor KOV
jaotatud.
Keemia ja fiiiisika laboriklasside koolis on olemas kaasaegsed uuele
ehitamine. oppekavale vastavad laboritingimused majandusjuht | direktor KOV/projektid

loodusainete Opetamiseks.
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IX. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

- Arengukava vaadatakse iile iga aasta jaanuaris.
- Arengukava ja selle muudatused valmistatakse ette koostdds hoolekogu, dpilasesinduse,
oppendukogu ning ekspertidega koolist voi véljastpoolt kooli.
- Arengukava kinnitatakse pidaja kehtestatud korras. Arengukava ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks kooli

hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

Oppendukogu kinnitus 17.01.2023
Hoolekogu kinnitus 09.01.2023
Opilasesinduse kinnitus 27.01.2023
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